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Bewaltigung von Innovationswiderstanden in
traditionellen Unternehmen

MANAGEMENT SUMMARY & KERNAUSSAGE

Innovation ist wie ein frischer Windhauch in der Geschaftswelt. Sie treibt das Wachstum voran, fordert
die Kreativitat und halt Unternehmen relevant. Flr viele traditionelle Unternenmen kann es jedoch eine
Herausforderung darstellen, neue Ideen und Technologien zu akzeptieren. Of

KONTEXT & RELEVANZ FUR ENTSCHEIDER

Innovation ist wie ein frischer Windhauch in der Geschaftswelt. Sie treibt das Wachstum voran, fordert die Kreativitat und halt
Unternehmen relevant. Flr viele traditionelle Unternehmen kann es jedoch eine Herausforderung darstellen, neue |deen und
Technologien zu akzeptieren. Oftmals gibt es ein natlrliches Zégern, eine Furcht vor dem Unbekannten, die den Fortschritt
behindert. Dieser Widerstand gegen Innovation kann verschiedene Ursachen haben, sei es eine tief verwurzelte
Unternehmenskultur oder der Komfort, bei bewahrten Methoden zu bleiben. Wahrend diese Unternehmen mit konventionellen

Methoden erfolgreich lberlebt haben, bedeutet das schnelle Tempo der technologischen Fortschritte heutzutage, dass sie Gefahr

laufen, den Anschluss zu verlieren, wenn sie sich nicht weiterentwickeln.

Viele traditionelle Unternehmen konzentrieren sich stark auf bewahrte Methoden und glauben, dass Innovation das
Gleichgewicht stéren kénnte. Doch diese Zurlckhaltung gegeniiber Veranderungen kann einschrankend wirken. Die Angst,

kostspielige Fehler zu machen, Unsicherheit beziiglich der Rentabilitdt oder schlicht die Unkenntnis, wo man anfangen soll, ist in

vielen Branchen weit verbreitet. Unternehmen finden sich in einem Zwiespalt zwischen dem Wunsch nach Innovation und der
Tragheit, am Status quo festzuhalten.
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® KI-OUTSOURCING.CH ENTSCHEIDUNGSMATRIX & FAHRPLAN

SCHWEIZER UMSETZUNGSKRITERIEN (REVDSG & IT-ARCHITEKTUR)

F Vollstandige Konformitdt mit dem neuen Schweizer Datenschutzgesetz (revDSG).
[ Keine Abhangigkeiten: Zero Lock-In auf proprietdre geschlossene Modelle.

E Schnittstellen zu Schweizer ERPs (Abacus, Bexio, M365) im operativen Betrieb.

Unverbindliche Prozess-Analyse
Lass uns in 20 Minuten priifen, wo Kl-Agenten in deinem Unternehmen sofort messbare Entlastung _

schaffen.
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