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Ein schief gelaufenes Projekt zur
Unternehmenstransformation retten

MANAGEMENT SUMMARY & KERNAUSSAGE

Ein Projekt zur Umstrukturierung eines Unternehmens kann wie der Aufbruch in ein aufregendes
Abenteuer sein, das neue Maoglichkeiten und verbesserte Arbeitsweisen verspricht. Am Anfang steht
die Vision, das Unternehmen in eine bessere Zukunft zu fuhren, in der Prozesse gestrafft w
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Ein Projekt zur Umstrukturierung eines Unternehmens kann wie der Aufbruch in ein aufregendes Abenteuer sein, das neue
Maoglichkeiten und verbesserte Arbeitsweisen verspricht. Am Anfang steht die Vision, das Unternehmen in eine bessere Zukunft
zu flhren, in der Prozesse gestrafft werden und die Produktivitdt steigt. Doch der Weg zur Transformation ist nicht immer glatt.
Trotz des Enthusiasmus und der sorgfaltigen Planung kénnen Projekte manchmal vom Kurs abkommen, was zu Frustration und
Rickschlagen fuhrt. Das Geflihl, in turbulenten Gewassern festzustecken, ist nicht ungewdhnlich, denn der Weg zur
Transformation ist oft mit unerwarteten Herausforderungen und Hindernissen gepflastert.

Z

Wenn ein Transformationsprojekt ins Stocken gerat, kann das ein lberwaltigendes Gefiihl sein. Oft tauchen Probleme auf, wie z.
B. eine falsche Ausrichtung der Ziele, eine unzureichende Einbeziehung der Stakeholder oder unrealistische Erwartungen, so dass
die Teams nicht mehr in der Lage sind, das Projekt Uber Wasser zu halten. Das Erkennen dieser Probleme ist der erste Schritt, um

das Ruder herumzureissen. Wir klaren Sie dariber auf, warum diese Projekte aus dem Ruder laufen kdnnen, und erdrtern, wie sie

mit den richtigen Strategien und der richtigen Unterstlitzung wieder auf Kurs gebracht werden kédnnen. Wenn Sie diese Probleme

direkt angehen, kénnen Sie nicht nur das Projekt retten, sondern auch wertvolle Lehren fir die Zukunft ziehen.
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® KI-OUTSOURCING.CH ENTSCHEIDUNGSMATRIX & FAHRPLAN

SCHWEIZER UMSETZUNGSKRITERIEN (REVDSG & IT-ARCHITEKTUR)

F Vollstandige Konformitdt mit dem neuen Schweizer Datenschutzgesetz (revDSG).
[ Keine Abhangigkeiten: Zero Lock-In auf proprietdre geschlossene Modelle.

E Schnittstellen zu Schweizer ERPs (Abacus, Bexio, M365) im operativen Betrieb.

Unverbindliche Prozess-Analyse
Lass uns in 20 Minuten priifen, wo Kl-Agenten in deinem Unternehmen sofort messbare Entlastung _

schaffen.
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