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Schritte zum Beginn lhrer digitalen
Transformationsreise

MANAGEMENT SUMMARY & KERNAUSSAGE

Die digitale Transformation ist nicht langer eine optionale Verbesserung, sondern eine essentielle
Veranderung fur Unternehmen, die Erfolg anstreben. Angesichts der rasanten technologischen
Entwicklung mussen Unternehmen digitale Losungen adaptieren und integrieren, um wettbewerb

KONTEXT & RELEVANZ FUR ENTSCHEIDER

Die digitale Transformation ist nicht lAnger eine optionale Verbesserung, sondern eine essentielle Veranderung fur Unternehmen,
die Erfolg anstreben. Angesichts der rasanten technologischen Entwicklung missen Unternehmen digitale Lésungen adaptieren
und integrieren, um wettbewerbsfahig und effizient zu bleiben. Diese bedeutsame Umstellung betrifft alle Aspekte, von
Kundeninteraktionen bis hin zu internen Prozessen, und eréffnet immense Méglichkeiten fur Wachstum und Optimierung.

Die Initiierung einer digitalen Transformationsreise erfordert eine eingehende Analyse der gegenwartigen Betriebsablaufe und die
Identifikation von Méglichkeiten zur Nutzung technologischer Ressourcen. Es geht darum, intelligente Werkzeuge einzusetzen,
die darauf ausgelegt sind, Prozesse zu vereinfachen, das Kundenerlebnis zu verbessern und fundierte Entscheidungsfindungen
zu unterstitzen. Durch diese Vorgehensweise kdnnen Unternehmen ihre Ablaufe optimieren und neue Perspektiven erdffnen.
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ENTSCHEIDUNGSMATRIX & FAHRPLAN

KERN-HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN

01 Gesteigerter Wettbewerb: Unternehmen sehen sich einem verstarkten Wettbewerb gegeniiber, da immer mehr Firmen
Spitzentechnologien einsetzen.

02 Kundenmerwartungen: Moderne Kunden erwarten nahtlose digitale Erlebnisse.
03 Betriebliche Effizienz: Technologie kann durch Automatisierung und optimierte Ressourcenallokation Kosten reduzieren.

04 Innovation und Wachstum: Digitale Werkzeuge eréffnen neue Wege fiir Wachstum und Innovation, wodurch Unternehmen ihre
Dienstleistungen erweitern und in neue Markte eintreten kénnen.

SCHWEIZER UMSETZUNGSKRITERIEN (REVDSG & IT-ARCHITEKTUR])

H Vollstandige Konformitdt mit dem neuen Schweizer Datenschutzgesetz (revDSG).
[ Keine Abhangigkeiten: Zero Lock-In auf proprietdre geschlossene Modelle.

F Schnittstellen zu Schweizer ERPs (Abacus, Bexio, M365) im operativen Betrieb.

Unverbindliche Prozess-Analyse

Lass uns in 20 Minuten prifen, wo Kl-Agenten in deinem Unternehmen sofort messbare Entlastung _
schaffen.
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